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مقدمه
حقوق بشر، حقوقی جهانی و به هم مرتبط، به هم وابسته، تفکیک‌ناپذیر و غیرقابل سلب می‌باشد 
که افراد از جهت انسان بودن خود و صرف نظر از تابعیت، ریشه قومی، نژادی، زبان، رنگ، مذهب 
نگاه اسلام و فرهنگ و  از  ارزشمند  آرمان و دستاوردی  از آن برخوردارند. حقوق بشر  و جنسیت 
تمدن جهانی است که ریشه در تاریخ ادیان و تمدن‌ها از جمله ایران داشته و شواهد و قرائن متعدد 
حکایت از شان و جایگاه حقوق انسانی نزد ایرانیان دارد. اسلام به عنوان دین رسمی جمهوری اسلامی 
ایران، پیوندهای اساسی با حقوق بشر دارد. توصیه‌های موکد قرآن کریم، تعالیم والای حضرت رسول 
ارزش  اهمیت و  انسانی و  به کرامت  احترام  به رعایت و  السلام(  )علیهم  اطهار  ائمه  اکرم )ص( و 
مسئولیت‌پذیری فرد در قبال خداوند و جامعه، هر انسانی را متعهد می‌سازد تا ضمن کنترل اعمال و رفتار 
خود در راستای منافع جمعی، در روند ارتقای امور جامعه خود فعالانه وارد شود. جمهوری اسلامی 
ایران چارچوب مشخص و استواری را برای حمایت از حقوق بشر ترسیم نموده است. قانون اساسی، 
به عنوان میثاق ملی، مشتمل بر مفاد مشخصی در باب حقوق ملت است که متضمن حمایت و ارتقاء 
حقوق بشر می باشد. صیانت از شأن و کرامت والای انسانی و رعایت حقوق بشر از سیاست های بارز 
جمهوری اسلامی ایران، به عنوان یک عضو متعهد سازمان ملل متحد، است که بر مبنای موازین دینی و 
عقلانیت اسلامی استوار است. پاسداشت کرامت و ارزش‌های والای انسانی و آزادی توأم با مسئولیت 
او در برابر خدا، از پایه‌های نظام جمهوری اسلامی ایران بوده که ذیل اصل دوم قانون اساسی مورد 
تأکید قرار گرفته است. دولت موظف است برای تحقق این هدف و بر اساس اصل سوم قانون اساسی، 

مساعی خود را برای انجام از جمله امور زیر بکار بندد: 
- تأمین آزادی‌های سیاسی و اجتماعی در حدود قانون؛	
- ــی و 	 ــادی و اجتماع ــی و اقتص ــت سیاس ــن سرنوش ــردم در تعیی ــه م ــارکت عام مش

ــش؛ ــی خوی فرهنگ
- رفــع تبعیضــات نــاروا و ایجــاد امکانــات عادلانــه بــرای همــه در تمامــی زمینه‌هــای 	

مــادی و معنــوی؛ 
- آمــوزش و پــرورش و تربیــت بدنــی رایــگان بــرای همــه در تمــام ســطوح، و تســهیل 	

و تعمیــم آمــوزش عالــی؛
- پــی ریــزی اقتصــاد صحیــح و عادلانــه بــر طبــق ضوابــط اســامی جهــت ایجــاد رفــاه 	
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و رفــع فقــر و برطــرف ســاختن هــر نــوع محرومیــت در زمینــه هــای تغذیــه و مســکن 
و کار و بهداشــت و تعمیــم بیمــه؛

- تأمیــن حقــوق همــه جانبــه افــراد اعــم از زن و مــرد و ایجــاد امنیــت قضایــی عادلانــه 	
بــرای همــه و تســاوی عمــوم در برابــر قانــون.

تدوین سند چشم انداز حقوق بشر  مبین تعهد و اراده جمهوری اسلامی ایران به حمایت، احترام و 
ارتقای حقوق بشر می‌باشد. همچنین، طراحی چارچوب‌های حقوقی و تأسیس نهادهای مربوطه نیز 
موید نقش محوری حقوق بشر در سیاست‌ها، رویه‌ها و قوانین جمهوری اسلامی ایران است. ستاد حقوق 
بشر1 به منظور دستیابی به اهداف مصرح در قانون اساسی درخصوص حقوق ملت و حقوق انسانی بر 
مبنای موازین و آموزه‌های اسلامی، با هماهنگی و همکاری دستگاه‌های ذیربط، بویژه دستگاه‌های عضو 
ستاد و همچنین در مشورت با نهادهای مردمی و پژوهشگران، سند چشم انداز حقوق بشر در جمهوری 
اسلامی ایران را تدوین نموده است. مهمترین رویکرد این سند، تغییر وضعیت از حادثه محوری به مسأله 

محوری است. این سند در جلسه مورخ 1401/08/03ستاد حقوق بشر به تصویب رسید2. 

1. شــورای عالــی امنیــت ملــی در جلســه مــورخ 1384/10/10 مصــوب نمــود کــه بــرای تمرکــز فعالیت‌هــای نظــام در 
زمینــه حقــوق بشــر و اســتفاده بهینــه از امکانــات و اجــرای دقیق‌تــر تصمیمــات، ســتاد حقــوق بشــر بــا ســاختار زیــر 
تشــکیل گــردد و همــه دســتگاه‌های ذیربــط نیــز موظــف بــه همــکاری و هماهنگــی بــا ایــن ســتاد شــدند: رئیــس قــوه 
قضائیــه بــه عنــوان رئیــس ســتاد، دبیــر ســتاد، دادســتان کل کشــور، رئیــس دیــوان عالــی کشــور، وزیــر دادگســتری، 
ــور  ــر ام ــور، وزی ــی کش ــی و تربیت ــات تأمین ــا و اقدام ــازمان زندان‌ه ــس س ــور، رئی ــی کل کش ــازمان بازرس ــس س رئی
ــل  ــت بین‌المل ــی و امنی ــن حقوق ــور، معاونی ــر کش ــامی، وزی ــاد اس ــگ و ارش ــر فرهن ــات، وزی ــر اطلاع ــه، وزی خارج
ــف و  ــا ســابقه. وظای ــا قضــات ب ــدان ی ــر حقوق ــی، دو نف ــروی انتظام ــده نی ــی، فرمان ــت مل ــه شــورایعالی امنی دبیرخان
مســئولیت‌های ســتاد نیــز برابــر ایــن مصوبــه طراحــی، هدایــت و پیگیــری کلیــه امــور مربــوط بــه مســأله حقــوق بشــر 
در ســطح داخلــی یــا خارجــی و بین‌الملــل بــا همــکاری و هماهنگــی دســتگاه‌های ذیربــط تعییــن شــده اســت. خاطــر 
نشــان مــی شــود برابــر پیشــنهاد ســتاد حقــوق بشــر در جلســه مــورخ 3 آبــان مــاه 1401 خــود و تصویــب شــورایعالی 
امنیــت ملــی، اشــخاص حقوقــی زیــر نیــز بــه ترکیــب ســتاد افــزوده شــدند: معــاون زنــان و خانــواده رئیــس جمهــور، 
رئیــس ســازمان صــدا و ســیما، رئیــس کمیســیون سیاســت خارجــی و امنیــت ملــی مجلــس شــورای اســامی، رئیــس 

ســتاد کل نیروهــای مســلح، رئیــس ســازمان اطلاعــات ســپاه پاســداران انقــاب اســامی.
2. حقوق و آزادی های مذکور در این سند، منوط به مطابقت با احکام شریعت اسلامی و قوانین می باشد.
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نظام جمهوری اسلامی ایران، نظامی است مبتنی بر:

11 مشارکت و مردم سالاری دینی.
22 جامعه بهره مند از حقوق اساسی و آزادی های مشروع.
33 جامعه آگاه به حقوق خود و ترویج فرهنگ احترام به حقوق بشر.
44 هنجارسازی در حوزه حقوق بشر.
55 استقرار امنیت قضائی عادلانه.
66 تامین حقوق همه جانبه افراد اعم از زن و مرد برابر با مقررات.
77 تحکیم جایگاه خانواده به عنوان واحد بنیادین جامعه و کانون اصلی رشد و تعالی بشر.
88 تکریم و ترویج احترام به جایگاه زن در عرصه داخلی و بین المللی..

 مفاهیم 

چشم انداز: بیانگر تصویری است از آنچه که کشور می خواهد در حوزه حقوق بشر به آن 
دست یابد.

بیانیه مأموریت: جمله یا عبارتی است که بدان وسیله فلسفه وجودی سازمان مشخص و 
مقصود یک سازمان از مقصود سازمانِ مشابه متمایز می شود.

هدف: هدف در برنامه ریزی، نهایتی است که برنامه ریزی به سمت و سوی آن جهت گرفته 
است.

راهبرد: ابزاری است که موضوع حقوق بشر می تواند بدان وسیله به هدف های بلند مدت 
خود دست یابد.

برنامه ریزی راهبردی: ابزاری است که سازمان ها را قادر می سازد ضمن شناخت محیط 
و پیگیری مداوم آن، مسیر مناسبی را جهت ادامه فعالیت و یا رشد و گسترش در پیش گیرند. 
برنامه ریزی به معنی اخذ تصمیماتی در زمان حال برای دستیابی به اهدافی در زمان آینده و 
تعيين مراحل اجرايي و ساز و كارهای لازم براي حصول نتايج است. تحقق برنامه راهبردی، 
نیازمند تعیین اهداف جزیی‌تر، تدوین برنامه‌های عملیاتی و تخصیص منابع و بودجه‌ریزی است. 
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 مبانی ارزش‌ها

11 فطــری و الهــی بــودن حقــوق بشــر: براســاس آموزه‌هــای اســامی، همــه انســان‌ها .
در فطــرت و سرشــت اولیــه یکســانند و حقــوق بشــر مبتنــی بــر فطــرت پــاک انســان 

ه�ـا و از ارزش ه�ـای مه�ـم م�ـی باش�ـد. 
22 کرامــت انســانی: بــر اســاس آموزه‌هــای الهــی، تمامــی افــراد بشــر دارای کرامــت .

ذاتــی هســتند و خداونــد، انســان را بــر تمامــی موجــودات طبیعــی برتــری بخشــیده و 
مــورد تکری��م ق��رار داده اس�ـت. ایــن حــق بــه همــه انســانها فــارغ از مذهــب، جنــس، 

رنــگ، نــژاد و زبــان عنایــت شــده اســت.
33 ــه پاســداری از آن، . ــت الهــی اســت ک ــی و موهب ــات: نخســتین حــق ذات حــق حی

ض��روری و وظیف��ه‌ای شرــعی اس�ـت. قــرآن کریــم در آیــات مختلــف اصــل حیــات 
را رحمــت خداونــدی برشــمرده و صیانــت از نفــس خــود و دیگــران، واجبــی عقلــی 
و نقلــی می‌باشــد. حــق حیــات از زمــان شــکل‌گیری جنیــن تــا هنــگام مــرگ بــرای 
انســان جــاری اســت. همانگونــه کــه در اعلامیــه حقــوق بشــر اســامی نیــز مــورد 
تاییــد قــرار گرفتــه اســت، حمایــت از حــق حیــات واجــب اســت و ســلب حیــات 

بــدون مجــوز قانونــی جایــز نیســت.
44 ــم از زن و . ــراد اع ــی اف ــض: تمام ــدم تبعی ــون و ع ــر قان ــاوی در براب ــق تس ح

مــرد، یکســان در حمایــت قانــون قــرار دارنــد و از همــه حقــوق انســانی، سیاســی، 
اقتصاــدی، اجتماعـی� و فرهنگ��ی برخــوردار می‌باشــند. حــق دسترســی بــه امکانــات 
و فرصت‌هــا و رفــع تبعیضــات نــاروا و ایجــاد امکانــات عادلانــه بــرای همــه بــرای 
تحقــق اهــداف و آرمان‌هــا و رســیدن بــه اهــداف انســانی و الهــی، ضرورتــی آشــکار 

اســت.
55 حــق دادرســی عادلانــه: همــه افــراد ضمــن برخــورداری از حــق دادرســی عادلانــه، .

در برابــر قانــون مســاوی بــوده و قانــون بایــد بــدون تبعیض دربــاره همه اجراء شــود. 
اصــل بــر برائــت اســت و هیچکــس از نظــر قانــون مجــرم شــناخته نمی‌شــود، مگــر 
اینکــه جــرم او در دادگاه صالــح ثابــت گــردد. هیچکــس را نمی‌تــوان دســتگیر کــرد، 
مگــر بــه حکــم و ترتیبــی کــه قانــون معیــن می‌کنــد. تفهیــم اتهــام و آغــاز رســیدگی 
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ــق  ــی ح ــود. دادخواه ــام ش ــی انج ــده قانون ــن ش ــای تعیی ــد در زمان‌ه ــی بای قضای
مســلم هــر فــرد اســت و هرکســی می‌توانــد بــه منظــور دادخواهــی بــه دادگاه‌هــای 
صالــح رجــوع نمایــد و هیچکــس را نمی‌تــوان از دادگاهــی کــه بــه موجــب قانــون 
حــق مراجعــه بــه آن را دارد، منــع کــرد. در همــه دادگاه‌هــا طرفیــن حــق دارنــد بــرای 
خــود وکیــل انتخــاب نماینــد و اگــر توانایــی انتخــاب وکیــل نداشــته باشــند، بایــد 
بــرای آنهــا امکانــات تعییــن وکیــل فراهــم شــود. حکــم بــه مجــازات و اجــرای آن 
ــتا،  ــن راس ــون باشــد. در همی ــه موجــب قان ــح و ب ــق دادگاه صال ــا از طری ــد تنه بای
ــر اســاس معیارهــای قانونــی، حــق افــراد  تجدیدنظرخواهــی از احــکام دادگا‌ه‌هــا، ب
اســت. هرگونــه شــکنجه بــرای گرفتــن اقــرار یــا کســب اطــاع ممنــوع اســت. اجبــار 
شــخص بــه شــهادت، اقــرار یــا ســوگند مجــاز نیســت و چنیــن شــهادت، اقــرار یــا 
ســوگندی فاقــد ارزش و اعتبــار اســت و متخلــف، طبــق قانــون مجــازات می‌شــود. 
هتــک حرمــت و حیثیــت کســی کــه بــه حکــم قانــون دســتگیر، بازداشــت، زندانــی 

یــا تبعیــد شــده، بــه هــر صورتــی کــه باشــد ممنــوع و موجــب مجــازات اســت. 
66 ــات کار . ــرایط و امکان ــن ش ــی: تامی ــوق اقتصــادی و اجتماع ــورداری از حق برخ

بــرای همــه بــه منظــور رســیدن بــه اشــتغال کامــل و آزادی انتخــاب شــغل )مخالــف 
اســام و مصالــح عمومــی و حقــوق دیگــران نبایــد باشــد(، برخــورداری از تامیــن 
اجتماع��ی و خدمــات بهداشــتی درمانــی و مراقبــت هــای پزشــکی، برخــورداری از 
ــاز، ریشــه کــن کــردن فقــر و  ــا نی آمــوزش و پــرورش، داشــتن مســکن متناســب ب
محدودیــت، مالکیــت ناشــی از کســب و کار مشــروع و حفاظــت از محیــط زیســت 
بــه عنــوان مطالبــه عمومــی، از جملــه حقوقــی هســتند کــه همــگان بایــد از آن هــا 

برخــوردار شــوند. 
77 ــق . ــی ح ــتند و کس ــد هس ــت بهره‌من ــق امنی ــر از ح ــراد بش ــه اف ــت: هم ــق امنی ح

نــدارد از دیگــران ســلب امنیــت نمایــد. ایــن امنیــت شــامل بعــد فــردی و جمعــی و 
همچنیــن ابعــاد مالــی، جانــی، آزادی هــای سیاســی و اجتماعــی و فرهنگــی اســت 

کــه توســط حاکمیــت تامیــن مــی گــردد.
88 ــروع و . ــای مش ــود آزادی‌ه ــون: وج ــا قان ــق ب ــورداری از آزادی مطاب ــق برخ ح

ــت. در  ــری اس ــوق بش ــده حق ــه ش ــای پذیرفت ــن، از ارزش‌ه ــوب قوانی در چارچ
جمهــوری اســامی ایــران، آزادی و اســتقلال و وحــدت و تمامیــت ارضــی از 
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ــول  ــوان اص ــول نمی‌ت ــن اص ــک از ای ــام هیچ‌ی ــه ن ــد و ب ــک ناپذیرن ــول تفکی اص
دیگــر را نادیــده گرفــت. برخــورداری و حفــظ آزادی در هــر جامعــه‌ای مشــروط بــه 
ــل اســت. در همیــن  ــرام متقاب ــه قوانیــن، مســئولیت‌های اجتماعــی و احت پایبنــدی ب
ــه صــرف  ــوان ب ــچ کســی را نمی‌ت ــوع اســت و هی ــد ممن ــش عقای چارچــوب، تفتی
داشــتن عقیــده‌ای مــورد تعــرض و مواخــذه قــرار داد. نشــریات و مطبوعــات در بیــان 
مطالــب در چارچــوب حــدود مقــرر در قانــون و رعایــت حقــوق دیگــران، آزادنــد. 
ــا  ــامی ی ــای اس ــی و انجمن‌ه ــی و صنف ــای سیاس ــا، انجمن‌ه ــزاب، جمعیت‌ه اح
اقلیت‌هــای دینــی شــناخته شــده بــا رعایــت اصــول اســتقلال، آزادی، وحــدت ملــی 
و موازیــن اســامی، آزادنــد. هیچکــس را نمی‌تــوان از شــرکت در آن‌هــا منــع کــرد 

یــا بــه شــرکت در یکــی از آن‌هــا مجبــور کــرد. 
99 ــوع . ــناختن تن ــمیت ش ــه رس ــرش و ب ــا، پذی ــه تفاوت‌ه ــرام ب ــی: احت ــوع فرهنگ تن

�ـد.  �ـان می‌باش �ـر جه �ـوق بش�ـر در سراس �ـح و حق �ـگ صل �ـده فرهن �ـن کنن �ـی، تضمی فرهنگ
خانــواده بــه عنــوان واحــد بنیادیــن جامعــه: خانــواده، زمینه‌ســاز آرامــش فــردی و 1010

تعالــی اجتماعــی شــمرده می‌شــود و حفــظ و پاســداری از آن، یــک ارزش متعالــی 
ــون هویت‌ســاز انســانی اســت کــه در  ــواده کان اس��ت. در آموزه‌هــای اســامی، خان
ــا  ــده‌دار اســت. ب ــی را عه ــی، نقــش اصل ــای انســانی و اله ــی و رشــد ارزش‌ه تعال
وجــود خانواده‌هایــی مســتحکم و معنویــت گراســت کــه جامعــه‌ای ایمــن و آرمانــی 
و پایبنــد بــه ارزش‌هــای والای اخلاقــی، انســانی و حقــوق بشــری محقــق خواهــد 
شــد. از آنجــا کــه خانــواده واحــد بنیــادی جامعــه اســت، همــه قوانیــن و مقــررات و 
برنامــه ریــزی هــای مربــوط بایــد در جهــت آســان کــردن تشــکیل خانــواده )ناشــی 
ــر  از ازدواج زن و مــرد(، پاســداری از قداســت آن و اســتواری روابــط خانوادگــی ب

پایــه حقــوق و اخــاق باشــد. 
توســعه عدالــت: گســترش و ترویــج عدالــت همه‌جانبــه، زمینه‌ســاز تکامــل 1111

اجتماعــی و تعال��ی بشــری می‌باش�ـد. تــاش در راســتای حفــظ و گســترش عدالــت 
در تمامــی حوزه‌هــای اقتصــادی، اجتماعــی، سیاســی و فرهنگــی یــک ارزش مهــم 

حقــوق بشــری اســت. 
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ارزش های حاکم بر سند چشم اندازحقوق بشر جمهوری اسلامی ایران

 چشم انداز

در  می‌کند.  مشخص  را  آن  فعالیت‌های  حدود  و  ایفا  را  راهنما  نقش  سازمان،  یک  در  ماموریت 
چهارچوب یک ماموریت مشخص، ممکن است سازمان چشم اندازهای مختلف و مسیرهای متفاوتی 
را دنبال کند. انتخاب چشم انداز )نقطه مطلوب آینده( می باید بر اساس ویژگیهای خاص سازمان 
)شامل قوتها و ضعفها و شایستگی‌های محوری( و نیز شرایط حاکم بر محیط سازمان )شامل فرصتها 
و تهدیدهای محیطی( صورت گیرد. به همین دلیل، چشم انداز اگر به درستی ترسیم شود، منحصر به 

فرد خواهد بود. 

ارزش های حاکم بر 
سند حقوق بشر

 جمهوری اسلامی ایران

حق دادرسی 
عادلانه

حق تساوی در 
برابر قانون و 

عدم تبعیض

حق حیات

کرامت 
انسانی

فطری و الهی 
بودن حقوق بشر

توسعه عدالت خانواده به 
عنوان واحد 
بنیادین جامعه

تنوع فرهنگی

حق برخورداری 
از آزادی مطابق 

با قانون

حق امنیت

برخورداری از 
حقوق اقتصادی 

و اجتماعی
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متن چشم انداز حقوق بشر جمهوری اسلامی ایران

ــای  ــی ه ــا ویژگ ــه ب ــت ک ــوری اس ــق 1405 کش ــران در اف ــامی ای ــوری اس جمه

ــای  ــی و ارزش ه ــول اخلاق ــر اص ــی ب ــه متک ــود ک ــی خ ــی، تاریخ ــی، مذهب فرهنگ

ــر مــردم ســالاری دینــی،  ــا تأکیــد ب اســامی، ملــی و انقلابــی می‌باشــد، همــواره ب

ــا و  ــان ه ــوق انس ــت و حق ــظ کرام ــروع و حف ــای مش ــی، آزادی ه ــت اجتماع عدال

ــعه  ــرو در توس ــاز و پیش ــی ممت ــی دارای جایگاه ــی و اجتماع ــت قضای ــد از امنی بهره‌من

ــوده و  ــی ب ــن الملل ــه‌ای و بی ــطح منطق ــری در س ــوق بش ــش حق ــام بخ ــم اله مفاهی

ــا  ــزال الهــی و ب ــدرت لای ــه ق ــکال ب ــا ات ــران ب ــود. جمهــوری اســامی ای خواهــد ب

ــان‌های  ــوردار از انس ــران و برخ ــامی ای ــن اس ــدن نوی ــی تم ــگ و برپای ــای فرهن احی

ــترش  ــدار گس ــاب، پرچم ــام و انق ــب اس ــه در مکت ــت یافت ــح و تربی ــه و صال فرهیخت

ــود. ــد ب ــر خواه ــوق بش ــوزه حق ــاز در ح ــت و هنجارس عدال

بیانیه مأموریت

ستاد حقوق بشر بر اساس مبانی دینی، ارزش‌های ملی، ارزش های بین‌المللی )مورد قبول همگانی( 
و با استناد به قرآن کریم )از جمله آیه کریمه ولقد کرمنا بنی آدم و حملناهم فی البر و البحر و رزقناهم 
من الطیبات و فضلناهم علی کثیر ممن خلقنا تفضیلا( و سنت حضرت رسول اکرم اسلام )ص(، بر 
اجرا و احترام کامل به کرامت و حقوق انسان‌ها تأکید می‌نماید. بر همین اساس، در مواقعی که کرامت 
انسانی در سطح ملی و یا بین‌المللی مورد خدشه یا تعرض واقع شود،  تلاش خود را جهت مقابله با آن 
و روشنگری به کار می‌گیرد. احیاء و ترویج حقوق بشر اسلامی، تبیین کاستی ها و نقاط ضعف نظری و 
عملی حقوق بشر مبتنی بر لیبرالیسم، نقش آفرینی در مورد افشا و پیگیری نقض حقوق بشر مسلمانان 
و مستضعفان، استیفای حقوق ملت ایران و شهروندان ایرانی در مجامع حقوق بشری و هزینه مند کردن 
نقض آن، نظارت و پیگیری استیفای حقوق مردم در داخل کشور، طراحی و ارتقاء و اولویت بندی 
گفتگوهای حقوق بشری با کشورها، طراحی تعامل با نهادها و سازمان های بین المللی حقوق بشری، 
تقویت دیپلماسی عمومی و حمایت از گروه ها و سازمان های مردم نهاد مرتبط و ارائه دستاوردهای 
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حقوق بشری جمهوری اسلامی ایران از جمله ماموریت های ستاد حقوق بشر می باشند. این ستاد در 
حد مقدورات و ضرورت، به شبهات و ابهامات حقوق بشری پاسخ می‌دهد و در این راستا به تهیه 
گزارش‌های دقیق از اتفاق‌ها و روندها مبادرت می‌کند. ستاد حقوق بشر با استفاده از فناوری‌های نوین، 
دانش و مهارت و افراد آگاه و متخصص غیردولتی تحت عنوان دیده‌بان سعی می‌کند موانع تحقق حقوق 
انسان‌ها را مشخص، قابل بررسی و قابل سنجش نماید و بر پایداری رشد و توسعه، عدل و انصاف کوشا 
باشد. تطبیق اقدامات مجریان با مقررات و قوانین موجود که بر حقوق انسان‌ها تأکید می‌کنند، مهمترین 
ویژگی این ستاد می‌باشد. افکار عمومی مردم نسبت به عملکرد مجریان و عکس‌العمل ستاد حقوق بشر، 
از اهمیت بالایی برخوردار است. ستاد حقوق بشر در هرگونه داوری یا نقد عملکرد اشخاص حقیقی و 

حقوقی داخلی و خارجی بطور مستقل، بی طرف و حرفه‌ای عمل می‌نماید. 

اصول و دکترین راهبردها 

رویکرد جمهوری اسلامی ایران در قبال حقوق بشر که ملهم از ارزش های دینی، اخلاقی و ملی می 
باشد، نگاهی راهبردی است. طبق اصل 152 قانون اساسی نفی هرگونه سلطه جویی و سلطه‌پذیری، 
برابر  تعهد در  تمامیت ارضی کشور، دفاع حقوق همه مسلمانان و عدم  استقلال همه جانبه،  حفظ 
قدرت‌های سلطه‌گر در روابط صلح‌آمیز متقابل با دولت‌های غیر متخاصم جزء راهبردهای اصلی و 
اساسی جمهوری اسلامی ایران می‌باشند. همچنین بر اساس اصل 154 قانون اساسی، هدف و آرمان 
سیاست خارجی، سعادت انسان در کل جامعه بشری است و استقلال و آزادی و حکومت حق و عدل 
را حق همه مردم جهان می‌داند. برابر بند شانزده اصل سوم، تعهد برادرانه در برابر همه مسلمانان و 
حمایت بی دریغ از مستضعفان جهان، جزء وظایف حکومت تعیین شده است. رهنمودهای مقام معظم 
رهبری نیز در حوزه حقوق بشر نشان گر نگاه راهبردی و سیاست های نظام در عرصه حقوق بشر است. 
از منظر ایشان، حقوق انسان و حقی که خدای متعال برای آحاد انسان معین کرده است، نسبت به همه 
افراد و در همه موارد، کاملا رعایت شود3. از سوی دیگر، مقام معظم رهبری استفاده ابزاری از حقوق  
بشر و زیر پا گذاشتن حقوق بشر، حرمت و کرامت انسان توسط کشورهای مدعی را همواره مورد ذم 

قرار داده و بر ضرورت دفاع از حقوق ملت های مسلمان و مستضعف تاکید نموده اند.

3. بیانات در دیدار مسئولان قضایی، 1371/10/23
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11 اسلامی بودن ماهیت نظام سیاسی جمهوری اسلامی ایران.
22 خدمتگذار بودن نظام سیاسی در برابر مردم .
33 احترام به حقوق بشر و حفظ حقوق شهروندی.
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خویش )مردم سالاری دینی(
66 توسعه و ترویج آموزه‌های حقوق بشر اسلامی.
77 شفافیت و مسئولیت‌پذیری در حمایت و ارتقای حقوق بشر.
88 عدم تبعیض بر مبنای نژاد، رنگ، زبان، جنسیت، دین  و... در برخورداری از حقوق توسط مردم.
99 توجه ویژه به حقوق زنان و کودکان و اقشار آسیب‌پذیر.
مشارکت در توسعه، ترویج و اجرای قوانین و تعهدات حقوق بشری1010

اهداف راهبردها

سند چشم انداز حقوق بشری جمهوری اسلامی ایران با توجه به اسناد بالا دستی و قانون اساسی، به 
دنبال تحقق اهداف ذیل در حوزه حقوق بشر می‌باشد:

11 توسعه و تبیین ظرفیت و آموزه‌های حقوق بشری و ارتقای آگاهی عمومی نسبت به حقوق و .
تکالیف به منظور تعمیق فرهنگ مردم سالاری دینی و احترام به حقوق بشر

22 بسترسازی، تقویت و توسعه فرآیندها و ساختارهای حمایت از حقوق بشر و شهروندی و .
توجه به پیگیری نقض حقوق مردم

33 پاسداشت حقوق بشر و شهروندی در سیاست‌ها، قوانین و مقررات ملی.
44 ترویج دعوت به خیر و امر به معروف و نهی از منکر در جهت اجرای اصل 8 قانون اساسی و .

ماده 22 اعلامیه حقوق بشر اسلامی
55 تقویت هماهنگی میان نهادهای مختلف درخصوص فعالیت‌ها و اقدامات مربوط به حقوق بشر.
66 پیشرفت و ارتقاء حقوق بشر در داخل کشور به ویژه تامین، رعایت و حمایت از حقوق اقلیت .

های دینی، افراد و گروه های آسیب پذیر بطور خاص

77 رصد و پایش نقض حقوق بشر در عرصه داخلی و  بین‌المللی.

88 مقابله با پدیده اسلام‌ستیزی و ترویج احترام به حقوق مسلمانان در جهان.
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99 شناساندن و نشر دیدگاه‌های حقوق بشری جمهوری اسلامی ایران در سطح جهانی.

تضمین بهره‌مندی مردم از حقوق اساسی و آزادی‌های مشروع مطابق با قانون اساسی1010

شناسایی فرایندهای مخل حقوق مردم و آسیب های حقوق بشری در دستگاه های اجرایی و 1111
تلاش در جهت رفع آن ها

هنجارسازی در حوزه حقوق بشر1212

توسعه امنیت قضائی عادلانه1313

تکریم و ترویج احترام به جایگاه زن در عرصه داخلی و بین‌المللی1414

مقابله با استفاده ابزاری و سیاسی از حقوق بشر 1515

راهبردها

با توجه به مبانی ارزش‌ها، اصول و دکترین، اهداف و تجزیه و تحلیل عناصر محیطی، مهمترین 
راهبردهای حقوق بشری جمهوری اسلامی ایران عبارتند از:

11 پایش و مطالبه گری وضعیت حقوق بشر در داخل و خارج از کشور.

22 توسعه، ترویج و حمایت از حقوق بشر بر اساس اصول و مبانی اسلامی، مقررات و قوانین .
ملی و تعهدات حقوق بشری

33 تبیین نقاط ضعف نظری و عملی حقوق بشر مبتنی بر لیبرالیسم و افشاء و پیگیری نقض حقوق .
بشر در کشورهای مدعی

44 با مصادیق نقض و شیوه های . مواجهه  بشر، چگونگی  آگاهی درخصوص حقوق  افزایش 
حمایت و ارتقای آن

55 تبیین و ترویج سیاست‌های حقوق بشری جمهوری اسلامی ایران در عرصه بین‌المللی.

66 پاسخگو نمودن و مسئولیت پذیری متولیان در حوزه حمایت و ارتقاء و همچنین نقض حقوق .
بشر

77 تمرکز ویژه بر حقوق بشر افراد و گروه های آسیب پذیر.

88 و . ملی  عرصه  در  ایران  اسلامی  جمهوری  بشری  حقوق  عملکردهای  و  دستاوردها  تبیین 
بین‌ا‌‌لمللی
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مسئولیت متولیان

11 دســتگاه هــای اجرایــی و نهادهــای حاکمیتــی در ســطوح ملــی و اســتانی حقــوق عامــه .
افــراد را مطابــق قانــون اساســی رعایــت و نســبت بــه ترویــج، حمایــت و تقویــت حقوق 

شــهروندی اهتمــام لازم را خواهنــد داشــت.
22 ســتاد حقــوق بشــر برابــر مصوبــه مــورخ 1384/10/10 شــورایعالی امنیت ملی مســئولیت .

ــا همــکاری  ــه حقــوق بشــر را ب ــوط ب طراحــی، هدایــت و پیگیــری تمامــی امــور مرب
ــد  ــزی خواه ــه‌ای برنامه‌ری ــه گون ــده دارد و ب ــط برعه ــای ذی رب ــی نهاده و هماهنگ
کــرد کــه ضمــن بهره‌گیــری از ظرفیت‌هــای موجــود در مجامــع علمــی، دانشــگاهی و 
تحقیقاتــی، نهادهــای دولتــی و ســمن‌ها، بــا بــه کارگیــری منابــع انســانی موثــر و کارآمــد 

بــه پیشــران ملــی زمینــه حقــوق بشــر تبدیــل گــردد.
33 ــه . ــرام ب ــن احت ــود ضم ــای خ ــمن‌ها در فعالیت‌ه ــکل‌ها و س ــا، تش ــزاب، گروه‌ه اح

ــای  ــترش آموزه‌ه ــج و گس ــتای تروی ــداری، در راس ــت قانونم ــراد و رعای ــوق اف حق
حقــوق بشــر و حقــوق شــهروندی در چارچــوب قانــون اساســی و محــدوده اساســنامه 

خویــش تــاش خواهنــد کــرد.

بسیج و تخصیص منابع

تخصیص و به کارگیری موثر و کارآمد منابع مادی وانسانی، عنصری ضروری در برنامه ریزی برای 
نظارت و اجرای راهبرد حقوق بشر محسوب می شود.

11 ســتاد حقــوق بشــر بــه گونــه ای برنامــه ریــزی خواهــد کــرد کــه ضمــن بهــره گیــری .
از ظرفیــت هــای موجــود در مجامــع علمــی، دانشــگاهی و تحقیقاتــی، نهادهــای دولتی 
و ســمن هــا، بــا بــه کارگیــری منابــع انســانی موثــر و کارآمــد بــه مرجــع تخصصــی 

در زمینــه حقــوق بشــر تبدیــل گــردد.
22 دســتگاه هــای اجرایــی و نهــاد هــای انقــاب اســامی تــاش خواهنــد نمــود تــا در .

چارچــوب مقــررات بودجــه ای کشــور، منابــع لازم را بــرای اجــرای ایــن راهبــرد در 
تظــر بگیرنــد. تــاش ویــژه ای خواهــد شــد تــا ســتاد حقــوق بشــر از ردیــف بودجــه 

مســتقلی ذیــل بودجــه ســالانه کشــور برخــوردار شــود.



15

ساز وکار اجرای سند چشم انداز 

11 به منظور اجرای سند، برنامه‌های اجرائی سالانه تدوین می‌شود..
22 ــق . ــی از طری ــه اجرائ ــن برنام ــه ســتاد حقــوق بشــر مســئول طراحــی و تدوی دبیرخان

ــا  ــایر ظرفیت‌ه ــتفاده از س ــط و اس ــتگاه‌های ذی رب ــا دس ــکاری ب ــی و هم هماهنگ
ــید.  ــد رس ــوق بشــر خواه ــتاد حق ــد س ــه تأیی ــالانه ب ــی س ــه اجرائ ــد. برنام می‌باش

نظارت، ارزیابی و گزارش‌دهی

11 سند چشم انداز حقوق بشر جمهوری اسلامی ایران، سندی اساسی در ارتقاء و حمایت از .
حقوق بشر محسوب می‌شود.

22 از حقوق بشر، . بر عملکرد سایر کنشگران در حمایت  ستاد حقوق بشر ضمن نظارت 
اجرای این سند و برنامه های اجرائی را با همکاری دستگاه‌های اجرایی شامل دولت، قوه 
قضائیه، مجلس شورای اسلامی و همچنین سازمان‌های مردم‌نهاد ارزیابی می‌کند. دبیر ستاد 
حقوق بشر سالی یک بار گزارشی را درخصوص اجرای سند به ستاد حقوق بشر و اعضای 
ستاد جهت بررسی و اتخاذ تصمیمات لازم ارائه خواهد نمود. دبیرخانه ستاد حقوق بشر 
در جمهوری  بشر  مورد وضعیت حقوق  در  سالیانه  بصورت  را  گزارش‌هایی  همچنین 

اسلامی ایران برای اطلاع عموم، تدوین و منتشر خواهد نمود.
33 به منظور نظارت بر پیشرفت و مشکلات احتمالی در اجرای راهبرد و برنامه های اجرائی، .

جلسات ماهانه‌ای در چارچوب شورای هماهنگی ستاد حقوق بشر برگزار خواهد شد.
44 این سند راهبردی برای  پنج سال تنظیم شده است و با توجه به تحولات و شرایط، به روز .

رسانی خواهد شد. 





وثیقة رؤیة الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة لحقوق الإنسان

)1401 ـ 1405 هـ ش = 1444 ـ 1448ه ق(



المقدمة
حقوق الإنسان هي حقوق کونیة مترابطة متلازمة لاتخضع للتجزئة و لایمکن حرمان أحد 
منها. حیث یتمتع بها کل شخص باعتباره إنسانا بغض النظر عن جنسیته و جذوره الإثنیة و 
لغته و لونه و دینه و مذهبه و جنسه. و من منظور الإسلام و الثقافة و الحضارة العالمیتین 
تُعتبر حقوق الإنسان هدفا سامیا و مکتسبا قیّما تمتد جذوره في تأریخ الأدیان و الحضارات 
التي تدل  القرائن  الشواهد و  العدید من  إیران. حیث إن هناک  ]تأریخ و حضارة[  بما فیها 
علی مکانة حقوق الإنسان لدی الإیرانیین. کما أن هناک صلات و روابط أساسیة بین الإسلام 
باعتباره الدین الرسمي للجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة و بین حقوق الإنسان. و إن ما ورد في 
القرآن الکریم و تعالیم نبیّنا الأکرم )صلی الله علیه و آله( و أئمتنا الطاهرین )علیهم السلام( 
من توصیات مؤکدة بضرورة احترام الکرامة الإنسانیة و أهمیة و قیمة تحمل المسؤولیة من 
قبل الفرد إزاء الربّ و المجتمع، کل ذلک یفرض علی أي إنسان أن یکون ملتزما بالسیطرة علی 
أعماله و تصرفاته خدمةً للمصالح الجماعیة، و أن یشارک بشکل فعال في مسار العمل علی 
الارتقاء بمستوی شؤون مجتمعه. و قد وضعت الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة إطارا معیّنا متینا 
لحمایة حقوق الإنسان. فإن الدستور الإیراني باعتباره میثاقا قومیا یتضمن موادا محددة المعالم 
حول حقوق المواطنین مما یضمن حمایة حقوق الإنسان و الارتقاء بها. إن صون منزلة الإنسان 
الرفیعة و کرامته و حمایة حقوق الإنسان من السیاسات البارزة للجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة 
بصفتها عضوا ملتزما في منظمة الأمم المتحدة، و هذا ما ینبعث من المعاییر الدینیة و العقلانیة 
الإسلامیة. و إن الحرص علی کرامة الإنسان و قیمه الرفیعة و حریته المتلازمة مع مسؤولیته 
أمام الله، هو من رکائز نظام الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة و قد أکدّ علی ذلک ما ورد ذیل المادة 
الثانیة من الدستور. و عملا علی تحقیق هذا الهدف ـ وفقا لما تنص علیه المادة الثالثة من 

الدستور ـ علی الحکومة أن تبذل مساعیها لتحقّق فیما تحقّق ما یلي:
− تأمین الحریات السیاسیة و الاجتماعیة في حدود القانون؛	
− مشارکة عموم المواطنین في تقریر مصیرهم سیاسیا و اقتصادیا و اجتماعیا و ثقافیا؛	
− إزالة حالات التمییز الجائر و توفیر الإمکانیات العادلة للجمیع في کل المجالات المادیة 	

و اللروحیة؛
− مجانیة التربیة و التعلیم و التربیة البدنیة للجمیع و في کل المستویات، و تسهیل و 	

تعمیم التعلیم العالي.
− إرساء أسس اقتصاد سلیم و عادل وفقا للمعاییر الإسلامیة بهدف تحقیق الرفاهیة و إزالة 	

الفقر و القضاء علی أي نوع من الحرمان و العوز في مجالات المأکل و المسکن و العمل 
و الصحة و تعمیم التأمین؛

− عادل 	 قضائي  أمن  مظلة  تحقیق  و  رجالا،  و  نساء  للمواطنین  الشاملة  الحقوق  تأمین 
للجمیع و مساواة عموم الشعب أمام القانون.
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إن وضع وثیقة رؤیة حقوق الإنسان یجسّد ما لدی الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة من التزام 
و إرادة فیما یخص حمایة و احترام حقوق الإنسان و الارتقاء بمستواها. کما أن رسم الأطر 
القانونیة و إنشاء المؤسسات ذات الصلة أیضا یبرهن علی الدور المحوري لحقوق الإنسان في 

السیاسات و الأسالیب المتبعة و القوانین الجاریة في الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة . 
و عملا علی تحقیق الأهداف المنصوص علیها في الدستور حول حقوق المواطنین و حقوق 
الوثیقة  علی وضع  الإنسان1  لجنة حقوق  الإسلامیة، عکفت  التعالیم  و  للمعاییر  الإنسان وفقا 
التعاون  بالتنسیق و  الإیرانیة، و ذلک  الجمهوریة الإسلامیة  الستراتیجیة لحقوق الإنسان في 
مع الأجهزة ذات الصلة سیما الأجهزة و المؤسسات الأعضاء في اللجنة، و کذلک بالتشاور مع 
المؤسسات الشعبیة و الباحثین. و التوجه الأهم الذي تعتمده هذه الوثیقة، یتمثل في تغییر 
الحالة القائمة و تحویل التمحور علی الأحداث إلی التمحور علی المسألة و الموضوع. و قد تم 
إقرار هذه الوثیقة خلال اجتماع لجنة حقوق الإنسان المنعقد بتأریخ 1401/8/3هـ ش )الموافق 

1444/03/28 ه ق(2

النظام في الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة نظام یرتکز علی:
1.  المشارکة و السیادة الشعبیة ]الدیمقراطیة[ الدینیة

2.  المجتمع المتمتع بالحقوق الأساسیة و الحریات المشروعة
3.  المجتمع الواعي بحقوقه، و نشر ثقافة احترام حقوق الإنسان

4.  تکوین القواعد المعیاریة في مجال حقوق الإنسان  
     إقامة أمن قضائي عادل

5.  تأمین الحقوق الشاملة للأشخاص من النساء و الرجال وفقا للأطر القانونیة
ــا المجتمــع و  ــة الأســرة باعتبارهــا الوحــدة الأساســیة التــي تتکــون منه ــز مکان 6.   تعزی

المرتکــز الرئیســي لنمــو الإنســان و تســامیه
7.   تکریم المرأة و نشر مبدأ الاحترام بمکانتها علی الصعیدین المحلي و الدولي.

1 . عملا علی مرکزة إجراءات الدولة في مجال حقوق الإنسان و الاستخدام الأمثل للإمکانیات المتاحة و تنفیذ القرارات المتخذة بمزید من الدقة، قرر 

المجلس الأعلی للأمن القومي ]الإیراني[ خلال اجتماعه المؤرخ في 2005/12/31م تشکیل لجنة حقوق الإنسان کما تم تکلیف جمیع الأجهزة ذات الصلة 

بالتعاون و التنسیق مع هذه اللجنة التي تتألف من: رئیس السلطة القضائیة بصفته رئیسا للجنة، المدعي العام للدولة، رئیس المحکمة العلیا، وزیر 

العدل، رئیس الهیئة العامة للتفتیش، رئیس المؤسسة العامة للسجون و الإجراءات الأمنیة و التأدیبیة، وزیر الشؤون الخارجیة، وزیر الأمن، وزیر الثقافة 

و الإرشاد الإسلامي، وزیر الداخلیة، کل من معاون الشؤون القانونیة و معاون الأمن الدولي لأمانة المجلس الأعلی للأمن القومي، قائد قوات الشرطة، 

اثنان من القانونیین أو القضاة المحنّکین. کما حدد القرار واجبات و مسؤولیات اللجنة التي تتمثل في التخطیط و التوجیه و المتابعة لکل الأمور المتعلقة 

بحقوق الإنسان علی الصُعد المحلیة و الخارجیة و الدولیة، و ذلک بالتعاون و التنسیق مع الأجهزة ذات الصلة. و یذُکر أنه بناء علی اقتراح لجنة حقوق 

الإنسان خلال اجتماعها المؤرخ في 2022/10/25م و الذي أقره المجلس الأعلی للأمن القومي، تقرر إضافة الأشخاص الاعتباریین المذکورین أدناه إلی 

ترکیبة أعضاء اللجنة: مساعد رئیس الجمهوریة في شؤون المرأة و الأسرة، رئیس منظمة الإذاعة و التلفاز، رئیس لجنة السیاسة الخارجیة و الأمن القومي 

بمجلس الشوری الإسلامي، رئیس الأرکان العامة للقوات المسلحة، رئیس هیئة الاستخبارات بحرس الثورة الإسلامیة.

2 . یشُترط عدم تعارض الحقوق و الحریات المذکورة في هذه الوثیقة مع أحکام الشریعة الإسلامیة و القوانین المرعیة.
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المفاهیم
الرؤیة: تعکس صورة ما یرید البلد تحقیقه في مجال حقوق الإنسان.

بیان الوظیفة: هي جملة أو عبارة تبیّن فلسفة وجود المؤسسة و تمیّز هدف مؤسسة من 
أهداف نظیراتها.

الهدف: الهدف في التخطیط، هو الغایة التي اتجه التخطیط إلیها.
الستراتیجیة: وسیلة تتیح لموضوع حقوق الإنسان تحقیق أهدافها الطویلة الأمد.

التخطیط الستراتیجي: وسیلة تمکنّ المؤسسات من معرفة البیئة المحیطة بها و متابعة ذلک 
بشکل مستمر، لاتخاذ مسار ملائم لمواصلة العمل أو للتنامي و التطور. إن التخطیط یعني اتخاذ 
قرارات في الوقت الراهن لتحقیق أهداف في المستقبل و تحدید مراحل العمل و الآلیات اللازمة 
للتوصل إلی النتائج المتوخاة. و إن تحقُق التخطیط الستراتیجي بحاجة إلی تحدید الأهداف 

الأکثر تفصیلیةً و وضع برامج میدانیة و تخصیص المصادر اللازمة و وضع المیزانیة.

أسس و مبادئ القیمَ
1.  کون حقوق الإنسان ذات مبدأ فطري إلهي: تؤکد التعالیم الإسلامیة بإن جمیع أبناء البشر 
متساوون في الفطرة و التکوین الإلهي، و أن حقوق الإنسان مبنیة علی الفطرة الإنسانیة 

النقیة و هي تُعتبر من القیم المهة.
2.  الکرامة الإنسانیة: بناء علی التعالیم الإسلامیة یتمتع کل أبناء البشر بالکرامة الذاتیة، و قد کرّم 
الله سبحانه الإنسان و فضّله علی کل کائنات عالم الطبیعة. حیث مُنح هذا الحق لکل أبناء 

البشر بغض النظر عن المذهب و الجنس و اللون و العرق و اللغة.
3.  حق الحیاة: هو أول و أبسط حق ذاتي و موهبة إلهیة یجب صونه و حمایته کضرورة و واجب 
شرعي. و قد اعتبرت آیات قرآنیة عدیدة أن الحیاة أصلا هي رحمة إلهیة، کما أن حمایة الذات 
و الغیر تعَدّ واجبا حسب العقل و النقل. و یتمتع الإنسان بحق الحیاة منذ تکوّن الجنین و 
حتی ساعة الموت. فإن حمایة حق الحیاة أمر واجب و لایجوز حرمان الشخص من الحیاة 

دون مسوّغ قانوني کما أکد علیه إعلان حقوق الإنسان الإسلامیة. 
4.  حق المساواة أمام القانون و عدم التمییز: کل الأشخاص من النساء و الرجال یکونون تحت 
حمایة القانون بالتساوي و هم متساوون في التمتع بجمیع الحقوق الإنسانیة و السیاسیة 
و الاجتماعیة و الثقافیة. کما أن حق التمتع بالإمکانیات و الفرص المتاحة و إزالة التمییز 
الجائر و توفیر الإمکانیات العادلة للجمیع من أجل تحقیق الأهداف و التطلعات و الوصول 

إلی الأهداف الإنسانیة و الإلهیة ... کل ذلک یُعَدّ ضرورة واضحة لا لبس فیها.
5.  حق الترافع العادل: کل الأشخاص یتمتعون بحق الترافع العادل، و هم متساوون أمام القانون، 

5



و یجب تطبیق القانون في الجمیع دون تمییز. و الأصل هو البراءة، فقانونیا لایُجرَّم أحد قبل 
أن تثبت علیه الجریمة أمام محکمة مختصة. لایجوز اعتقال أحد إلا بموجب حکم قانوني 
د في القانون . یجب تلاوة نص التهمة علی المتهم کما یجب أن یبدأ  و وفق ترتیب محدَّ
نظر الدعوی القضائیة في المواعد المحددة قانونیا. التقاضي حق ثابت لکل شخص و لکل 
شخص مراجعة المحاکم المختصة لغرض التظلم. حیث لایجوز منع أحد من الرجوع إلی 
المحکمة التي یحق له مراجعتها بحکم القانون. من حق کلا المتخاصمین اختیار الوکیل 
]المحامي[ لهما أمام أي محکمة کانت. و إذا لم یکن في مقدورهما اختیار المحامي یجب 
أن یوفَّر لهما إمکانیة ندب الوکیل. لایجوز إصدار الحکم بالعقوبة و تنفیذها إلا عن طریق 
محکمة مختصة و بموجب أحکام القانون. و من حق الأشخاص استئناف الأحکام القضائیة 
وفقا للمعاییر و الترتیبات القانونیة. تُحظَر ممارسة أي نوع من التعذیب لغرض أخذ الاعتراف 
أو الحصول علی المعلومات. لایجوز إرغام الشخص علی الإفادة بالشهادة أو الإقرار أو القسم. 
فلا قیمة و لا اعتبار لمثل هذه الشهادة أو هذا الإقرار أو القسم، حیث یعاقَب المخالف وفقا 
لأحکام القانون. یُحظَر انتهاک حرمة و کرامة من ألُقي علیه القبض أو اُعتُقل أو سُجِنَ أو نُفِيَ 

بحکم القانون و ذلک مما یعاقَب علیه.
6.   التمتع بالحقوق الاقتصادیة و الاجتماعیة: إن توفیر الظروف الملائمة و الإمکانیات المتاحة 
لمزاولة العمل بهدف الحصول علی فرصة العمل بشکل کامل، و حریة اختیار المهنة )التي 
التمتع  و  الآخرین(،  حقوق  و  العامة  المصالح  و  الإسلام  ]أحکام[  مع  تتعارض  ألا  یجب 
بالضمان الاجتماعي و الخدمات الصحیة و العنایة الطبیة، و التمتع بالتعلیم و التربیة و 
الناتجة عما هو  الملکیة  ]احترام[  و  المحرومیة،  و  الفقر  القضاء علی  و  الملائم،  المسکن 
مشروع من شغل و عمل، و الحفاظ علی البیئة کمطلب عام ... کل ذلک من الحقوق التي 

یجب أن یتمتع بها الجمیع. 
7.  حق التمتع بالأمن : کل أبناء البشر لهم الحق في التمتع بالأمن و لایحق لأحد حرمان الآخرین 
من الأمن. و هذا الأمن یشمل الجانبین الفردي و الجماعي، کما یشمل النواحي المادیة و 

الحیاتیة و الحریات السیاسیة و الاجتماعیة و الثقافیة مما توفره السلطة الحاکمة.
8.  حق التمتع بالحریة وفقا لأحکام القانون: إن وجود الحریات المشروعة في إطار القوانین، من 
القیم المعترف بها في نطاق حقوق الإنسان. الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة ، تَعتبر الحریة 
و الاستقلال و وحدة و سلامة أراضي الدولة کمبادئ لاتتجزأ، فلایجوز تجاهل أي من هذه 
المبادئ لحساب مبادئ أخری. إن التمتع بالحریة و حمایتها في کل مجتمع یتوقف علی 
الالتزام بالقوانین و المسؤولیات الاجتماعیة و الاحترام المتبادل. و في هذا الخصوص، یحظر 
التفتیش عن معتقدات الشخص و لایجوز التعرض لأحد أو مساءلته لمجرد وجود معتقد 
لدیه. المنشورات و الصحافة تتمتع بالحریة في نشر أي موضوع و ذلک في إطار الحدود 
المنصوص علیها في القانون مع مراعاة حقوق الآخرین. الأحزاب و الجمعیات و التجمعات 
السیاسیة و المهنیة و الجمعیات الإسلامیة أو الأقلیات الدینیة المعترف بها تتمتع بالحریة 
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مع التزامها بمبادئ الاستقلال و الحریة و الوحدة الوطنیة و المعاییر الإسلامیة، و لایجوز منع 
أحد من المشارکة فیها أو إرغامه علی المشارکة في أي منها.

9.   التکثر الثقافي: احترام الفوارق الموجودة و الاعتراف بالتکثر الثقافي یضمن ثقافة السلام و 
حقوق الإنسان في کل أرجاء العالم.

د لشعور الفرد  10. الأسرة باعتبارها الوحدة الأساسیة المکوّنة للمجتمع: تُعتبر الأسرة العامل الممهِّ
القیم  من  علیها  الحفاظ  و  حمایتها  تُعتبَر  و  المجتمع.  تسامي  و  الاطمئنان  و  بالسکینة 
السامیة. بحسب التعالیم الإسلامیة، تشکل الأسرة مرکزا لتکوین الهویة الإنسانیة و تؤدي 
الدور الرئیسي في تنمیة/ و الارتقاء بمستوی/ القیم الإسلامیة و الإلهیة. و المجتمع الآمن 
المثالي الملتزم بالقیم الأخلاقیة الرفیعة إنما تتحقق بفضل وجود أسُر متینة البنیان مؤمنة 
أن  الواجب  المجتمع، فمن  لبُنیة  اللبنة الأساس  أن الأسرة تشکل  بما  الروحیة. و  بالقیم 
تساعد کل القوانین و الأنظمة و الخطط ذات الصلة علی تسهیل عملیة تکوین الأسرة )زواج 
المرأة و الرجل( و الحفاظ علی قدسیتها و متانة العلاقات الأسریة علی رکیزة من الحقوق و 

الأخلاقیات.
للتطور الاجتماعي و  الطریق  لها بشکل شامل، یمهد  الترویج  و  العدالة  11. نشر العدالة: نشر 
التسامي الإنساني. و العمل علی نشر العدالة و الحفاظ علیها في جمیع الحقول الاقتصادیة 
و الاجتماعیة و السیاسیة و الثقافیة من القیم المتمیزة بالأهمیة في مجال حقوق الإنسان.
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القیم التي تحکم وثیقة رؤیة الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة لحقوق الإنسان

الرؤیة 
ه لتلک المؤسسة و تحدد نطاق عملها و نشاطها.  وظیفة کل مؤسسة، تؤدي دور الدلیل الموجِّ
و في إطار وظیفة محددة یمکن أن تتابع المؤسسة رؤی مختلفة و اتجاهات شتی. و یجب 
اختیار الرؤیة )الموقع المستقبلي المنشود( وفقا للممیزات الخاصة بالمؤسسة )بما فیها مکامن 
القوة و الضعف فیها و مؤهلاتها المحوریة( و کذلک الظروف التي تحکم بیئة المؤسسة )بما فیها 
الفرص و التهدیدات البیئیة(. و لهذا السبب، ستکون الرؤیة فریدة في نوعها إذا ما تم رسمها و 

تخطیطها بشکل سلیم.

القیم التي تحکم وثیقة 
الجمهوریة الإسلامیة لحقوق 

الإنسان

حق الترافع 
العادل

حق المساواة 
أمام القانون و 

عدم التمییز

حق الحیاة

الکرامة 
الإنسانیة

نشر العدالة

الأسرة باعتبارها 
الوحدة الأساسیة 
لتکوین المجتمع التکثر الثقافي

حق التمتع 
بالحریة وفقا 

لأحکام القانون

حق التمتع بالأمن

التمتع بالحقوق 
الافتصادیة و 

الاجتماعیة
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نص رؤیة الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة لحقوق الإنسان

إن الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة في رؤیة آفاق عام 1405]هـ ش = 1448 ه ق[ هي دولة متمیزة 
القیم  إلی  و  الأخلاقیة  المبادئ  إلی  المستندة  التأریخیة  ـ  الدینیة  ـ  الثقافیة  بخصوصیاتها 
الإسلامیة و الوطنیة و الثوریة، و إنها قد أکدت دوما علی سیادة الشعب ]الدیمقراطیة[ الدینیة 
و العدالة الاجتماعیة و الحریات المشروعة و صون کرامة أبناء الإنسان و حقوقهم، و هي تتمتع 
بالأمن القضائي و الاجتماعي، و تحظی و لاتزال بمکانة ممتازة رائدة في تطویر المفاهیم المُلهِمة 
لحقوق الإنسان علی الصعیدین الإقلیمي و الدولي. إن الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة ستحمل 
رایة نشر العدالة و تکوّن القواعد المعیاریة في مجال حقوق الإنسان بالاتکال علی القدرة الإلهیة 
اللانهائیة و بالعمل علی إحیاء الثقافة و إقامة الحضارة الإسلامیة الإیرانیة الحدیثة من خلال 

الاستعانة بالمواطنین المثقفین الصالحین الذین تربّوا في مدرسة الإسلام و الثورة.

بیان الوظیفة
تؤکد لجنة حقوق الإنسان علی ضرورة احترام کرامة و حقوق أبناء الإنسان، و ذلک بناء علی 
المبادئ الدینیة و القیم الوطنیة و قیم الدولیة )المعترف بها من قبل الجمیع( و استنادا إلی 
القرآن الکریم )بما فیه الآیة الکریمة:"و لقد کرّمنا بني آدم و حملناهم في البر و البحر و رزقناهم 
من الطیبات و فضّلناهم علی کثیر ممن خلقنا تفضیلا"( و سنة سیدنا النبي الأکرم )صلی الله 
علیه و آله و سلم(. و علی هذا الأساس، عندما تتعرض الکرامة الإنسانیة للمساس علی الصعید 
الوطني أو الدولي، تبذل اللجنة مساعیها لمواجهة ذلک و التوعیة بشأنه. و من وظائف لجنة 
حقوق الإنسان، إحیاء و نشر حقوق الإنسان الإسلامیة، و إیضاح ما تعاني منه حقوق الإنسان 
المبنیة علی اللیبرالیة من نقائص و مکامن ضعف في الجانبین النظري و التطبیقي، و لعب 
الدور في الکشف عن حالات انتهاک حقوق الإنسان فیما یخص المسلمین و المستضعفین و 
متابعتها، و استیفاء حقوق الشعب الإیراني و المواطنین الإیرانیین لدی الجهات المعنیة بحقوق 
البلاد،  المواطنین داخل  المتابعة لاستیفاء حقوق  المراقبة و  انتهاکها مُکلفا،  الإنسان و جعل 
الدول و الارتقاء بمستوی هذه الحوارات  التخطیط للحوارات الخاصة بحقوق الإنسان مع  و 
و جدولة أولویاتها، و التخطیط للتعامل مع المؤسسات و المنظمات الدولیة المعنیة بحقوق 
الإنسان، و تعزیز الدبلوماسیة العامة و دعم المجموعات و المنظمات غیرالحکومیة ذات الصلة 
و إبراز مکتسبات الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة في مجال حقوق الإنسان بما فیها مهمّات لجنة 
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حقوق الإنسان. هذه اللجنة تردّ ـ عند الضرورة و في حدود وسعها و مقدورها ـ علی الشبهات و 
الإشکالیات المتعلقة بحقوق الإنسان، و في هذا الصدد تقوم بإعداد تقاریر دقیقة عن الأحداث و 
سیر العملیات. کما أنه من خلال الاستعانة بالتقنیات الحدیثة و المهارة و ذوي العلم و التخصص 
من غیرالحکومیین، تحاول لجنة حقوق الإنسان ـ بصفتها الجهة المراقبة ـ أن تحدّد العقبات 
التي تعترض طریق استیفاء حقوق الناس و تجعل هذه العقبات قابلة للدراسة و التقدیر، و تعمل 
علی تحقیق الاستدامة في التنمیة و التطویر و العدالة و الإنصاف. و أهم ممیزات هذه اللجنة 
یتمثل في مطابقة عمل المنفّذین مع الأنظمة و القوانین الجاریة التي تؤکد حقوق أبناء الناس. 
حیث إن انطباع الرأي العام عن أداء المنفّذین و رد فعل لجنة حقوق الإنسان تجاهه یتمیزان 
بأهمیة بالغة. و تؤدي لجنة حقوق الإنسان دورها بشکل محاید و بأسلوب مهني في أي عملیة 

تحکیم أو نقد لأداء الأشخاص الطبیعیین و الاعتباریین في داخل البلاد و خارجها.

مبادئ و تعالیم الستراتیجیات
إن التوجه الذي تعتمده الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة في حقوق الإنسان استلهاما من القیم 
الدینیة و الأخلاقیة و الوطنیة، یمثّل نظرة ستراتیجیة. تنص المادة 152 من الدستور، علی أن 
رفض أي محاولة لفرض الهیمنة و الخضوع للهیمنة و الحفاظ علی الاستقلال الشامل و سلامة 
أراضي الدولة و الدفاع عن حقوق کل المسلمین و اتخاذ موقف عدم الانحیاز إزاء قوی الهیمنة 
في العلاقات السلمیة المتبادلة مع الدول غیر المتحاربة، کل ذلک من الستراتیجیات المبدئیة 
و الرئیسیة للجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة. کما أن المادة 154 من الدستور تنص علی أن سعادة 
الإنسان في المجتمع البشري برمّته هي الهدف السامي للسیاسة الخارجیة و تعتبر حاکمیة 
الحق و العدالة من حق شعوب العالم کافة. و بموجب البند السادس عشر من المادة الثالثة 
]للدستور[، من واجب الحکومة الالتزام الأخوي تجاه کل المسلمین و دعم مستضعفي العالم 
بسخاء. کما أن التوجیهات الصادرة من سماحة القائد المعظم بصدد حقوق الإنسان تجسّد 
النظرة الستراتیجیة للنظام ]الإسلامي القائم[ في مجال حقوق الإنسان و سیاسته المتّبعة بشأنها. 
و یری سماحته أنه ]من الواجب[ مراعاة حقوق الإنسان و الحق الذي قرره الله تعالی لکل فرد 
من أفراد البشر بشکل کامل و ذلک بالنسبة لکل الأفراد و في جمیع الحالات.3 و من جهة أخری، 
قد شجب سماحة القائد المعظم دوما موقف الدول المدعیة ]بحمایة حقوق الإنسان[ و التي 
تستخدم حقوق الإنسان کأداة و تنتهک حقوق الإنسان و حرمته و کرامته، مشددا علی ضرورة 

الدفاع عن حقوق الشعوب المسلمة و المستضعفة.

3. کلمة سماحته في لقاء مع مسوولی جهاز القضاء. بتاریخ 1993/1/13م	
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1.  إسلامیة جوهر النظام السیاسي للجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة
2.  کون النظام السیاسي خادما للمواطنین

3.  احترام حقوق الإنسان و حمایة حقوق المواطنة
4.  احترام سیادة القانون، و الحقوق و الحریات الأساسیة

5.  مشارکة شعبیة عامة من قبل المواطنین في تقریر مصیرهم السیاسي و الاقتصادي و الاجتماعي 
و الثقافي )الدیمقراطیة الدینیة(

6.  نشر تعالیم حقوق الإنسان الإسلامیة و الترویج لها
7.  الشفافیة و تحمل المسؤولیة في حمایة حقوق الإنسان و الارتقاء بمستواها

... في مجال تمتع  إلخ  الدین  و  الجنس  و  اللغة  و  اللون  و  العرق  أساس  التمییز علی  8.  عدم 
المواطنین بحقوقهم.

9.  الاهتمام الخاص بحقوق المرأة و الطفل و الشرائح الضعیفة في المجتمع.

10.  المشارکة في عملیة تنمیة و نشر و تنفیذ القوانین و الالتزامات الخاصة بحقوق الإنسان.

أهداف الستراتیجیات
إن وثیقة رؤیة الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة لحقوق الإنسان، و علی ضوء الوثائق المصدر و 

أحکام الدستور، ترمي إلی تحقیق الأهداف التالیة في مجال حقوق الإنسان:
1.  تطویر السعة التي تتمیز بها حقوق الإنسان و تعالیمها و التوعیة بشأنها، و الارتقاء بمستوی 
الوعي العام للحقوق و الواجبات، و ذلک بهدف ترسیخ ثقافة الدیمقراطیة الدینیة و احترام حقوق 

الإنسان
2.  خلق الأرضیة الملائمة للعملیات و البُنی الخاصة بحمایة حقوق الإنسان و حقوق المواطنة و 

تعزیزها و تطویرها، و الاهتمام بمتابعة حالات انتهاک حقوق المواطنین
3.  دعم حقوق الإنسان و حقوق المواطنة عبر السیاسات و القوانین و الأنظمة الوطنیة

4.  الترویج للدعوة إلی الخیر و الأمر بالمعروف و النهي عن المنکر، عملا علی تطبیق المادة 8 من 
الدستور و المادة 22 من إعلان حقوق الإنسان الإسلامیة

5.  تعزیز التنسیق بین مختلف الأجهزة و المؤسسات فیما یخص النشاطات و الإجراءت المتعلقة 
بحقوق الإنسان

6.  تطویر حقوق الإنسان و الارتقاء بمستواها داخل البلاد، و بوجه خاص تأمین  و مراعات و 
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حمایة حقوق الأقلیات الدینیة و لاسیما الفئات الضعیفة قلیلة الدخل
7.  رصد و مراقبة حالات انتهاک حقوق الإنسان علی الصعیدین المحلي و الدولي
8.  التصدي لظاهرة معاداة الإسلام و الترویج لاحترام حقوق المسلمین في العالم

9.  التعریف بمواقف الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة تجاه حقوق الإنسان و نشرها علی الصعید 
العالمي

10.  ضمان تمتع الواطنین بالحقوق الأساسیة و الحریات المشروعة وفقا لأحکام الدستور
11. التعرف علی المسارات التي تمس بحقوق المواطنین و الآفات الخاصة بحقوق الإنسان في 

الأجهزة و المؤسسات التنفیذیة، و العمل علی القضاء علیها
12. تکوین القواعد المعیاریة في مجال حقوق الإنسان

13. تطویر الأمن القضائي العادل
14. تکریم المرأة و احترام مکانتها علی الصعید الوطني و الدولي
15. التصدي لاستخدام حقوق الإنسان کأداة و لأغراض سیاسیة

الستراتیجیات
علی ضوء القیم و الأصول و المبادئ و الأهداف، و تحلیل العناصر البیئیة، یأتي أهم ستراتیجیات 

الجمهوریة الإسلامیة الإیرانیة في مجال حقوق الإنسان کما یلي:
1.  المراقبة و المطالبة فیما یخص وضع حقوق الإنسان داخل البلاد و خارجها

ــامیة و  ــادئ الإس ــاس المب ــی أس ــا عل ــا و حمایته ــج له ــان و التروی ــوق الإنس ــر حق 2.  تطوی
ــان ــوق الإنس ــة بحق ــات الخاص ــة و الالتزام ــن الوطنی ــة و القوانی الأنظم

3.  بیــان مــا تعانــي منــه حقــوق الإنســان المبنیــة علــی اللیبرالیــة مــن مکامــن الضعــف فــي 
المجالیــن النظــري و التطبیقــي، و کشــف و متابعــة حــالات انتهــاک حقــوق الإنســان فــي 

الــدول التــي تدعــي بهــا
4.  رفــع مســتوی الوعــي فیمــا یخــص حقــوق الإنســان، و کیفیــة مواجهــة مصادیــق انتهاکهــا 

و طــرق حمایتهــا و الارتقــاء بمســتواها
5.  شــرح سیاســات الجمهوریــة الإســامیة الإیرانیــة فــي مجــال حقــوق الإنســان و الترویــج 

لهــا علــی الصعیــد الدولــي
ــة حقــوق  ــي مجــال حمای ــون ف ــی مــن یعمل ــرض المســاءلة و تحمــل المســؤولیة عل 6.  ف

ــاک حقــوق الإنســان ــک فیمــا یخــص انته ــا و کذل ــاء به الإنســان و الارتق
7.  ترکیــز خــاص علــی حقــوق الإنســان فیمــا یتعلــق بالأشــخاص و الفئــات الضعیفــة المعرضة 

ة ر للخسا
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8.  بیــان مکتســبات و إنجــازات الجمهوریــة الإســامیة الإیرانیــة فــي مجــال حقــوق الإنســان 
علــی الصعیدیــن الوطنــي و الدولــي

مسؤولیة العاملین في هذا الحقل
1.  علــی الأجهــزة  التنفیذیــة و المؤسســات الحکومیــة ســواء علــی الصعیــد الوطنــي أو علــی 
صعیــد المحافظــات، مراعــاة حقــوق عمــوم المواطنیــن وفقــا لأحــکام الدســتور، و إعــارة 

الاهتمــام الــازم للترویــج لحقــوق المواطنــة و حمایتهــا و دعمهــا.
2.  بموجــب قــرار المجلــس الأعلــی للأمــن القومــي الصــادر بتأریــخ 2005/12/31م، تتحمــل 
ــؤون  ــکل الش ــة ل ــه و المتابع ــط و التوجی ــؤولیة التخطی ــان مس ــوق الإنس ــة حق لجن
المرتبطــة بحقــوق الإنســان، و ذلــک بالتعــاون و التنســیق مــع المؤسســات و الجهــات 
ذات الصلــة. و لإنجــاز هــذا التخطیــط ســوف تســتعین اللجنــة بالطاقــات المتاحــة فــي 
ــا  ــة، بم ــة و الأهلی ــات الحکومی ــة و المؤسس ــة و البحثی ــة و الجامعی ــاط العلمی الأوس

یحولهــا إلــی المحــرک الوطنــي فــي مجــال النهــوض بالحقــوق الإنســان.
 3.  إن الأحــزاب و الفئــات و التنظیمــات و المؤسســات الأهلیــة إذ تلتــزم احتــرام حقــوق 
الأفــراد و ســیادة القانــون، ســتعمل علــی الترویــج للتعالیــم الخاصــة بحقــوق الإنســان 
و حقــوق المواطنــة فــي إطــار أحــکام الدســتور و فــي نطــاق النظــام الأساســي الخــاص 

لهــا.

 التعبئة و تخصیص المصادر و الموارد
إن تخصیص و استخدام المصادر المادیة و البشریة بشکل فاعل و مؤثر، یُعدّ عاملا ضروریا 

في التخطیط لعملیة مراقبة و تطبیق ستراتیجیة حقوق الإنسان.
1.  ستخطط لجنة حقوق الإنسان بشکل یتیح الاستفادة من الطاقات المتاحة للأوساط العلمیة 
و الجامعیة و البحثیة، و الجهات الحکومیة و المؤسسات الأهلیة، و ذلک إلی جانب استخدام 
المصادر البشریة الفاعلة و المؤثرة، بما یحوّل اللجنة إلی جهة متخصصة في مجال حقوق 

الإنسان.
الثورة الإسلامیة ستبذل جهودها من أجل تخصیص  التنفیذیة و مؤسسات  2.  إن الأجهزة 
الموارد اللازمة لتنفیذ هذه الستراتیجیة و ذلک في إطار الأنظمة القانونیة الخاصة بالمیزانیة 
العامة للدولة. و ستُبذَل مساعٍ خاصة لغرض وضع بند مستقل ذیل لائحة المیزانیة العامة 

للدولة خصیصا للجنة حقوق الإنسان.
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آلیة تنفیذ وثیقة الرؤیة
1.  یتم وضع خطط تنفیذیة سنویة لغرض تنفیذ ما ورد في الوثیقة

2.  أمانــة لجنــة حقــوق الإنســان تتحمــل مســؤولیة تصمیــم و وضــع الخطــة التنفیذیــة 
ــات  ــائر الطاق ــن س ــتفادة م ــة و الاس ــزة ذات الصل ــع الأجه ــاون م ــیق و التع بالتنس
ــة حقــوق الإنســان. ــل لجن ــة الســنویة مــن قب ــرار الخطــة التنفیذی المتاحــة. و ســیتم إق

الإشراف، و التقییم و إعداد التقریر
ــة  ــر وثیق ــان، تُعتب ــوق الإنس ــة لحق ــامیة الإیرانی ــة الإس ــة الجمهوری ــة رؤی 1.  إن وثیق

ــا. ــان و حمایته ــوق الإنس ــاء بحق ــق الارتق ــي طری ــیة ف أساس
ــی أداء ســائر العاملیــن فــي مجــال حمایــة  ــة حقــوق الإنســان إذ تشــرف عل 2.  إن لجن
حقــوق الإنســان، تقــوم بتقییــم تنفیــذ هــذه الوثیقــة و الخطــط التنفیذیــة بالتعــاون 
ــة و مجلــس  ــا دســت الحکومــة و الســلطة القضائی ــة بمــا فیه ــزة التنفیذی مــع الأجه
الشــوری الإســامي و کذلــک المنظمــات الأهلیــة. و ســیقدم أمیــن لجنة حقوق الإنســان 
کل ســنة تقریــرا حــول تنفیــذ الوثیقــة إلــی لجنــة حقــوق الإنســان و أعضائهــا لغــرض 
دراســته و اتخــاذ القــرارات اللازمــة. کمــا تقــوم أمانــة لجنــة حقــوق الإنســان بوضــع  
تقاریــر ســنویة حــول وضــع حقــوق الإنســان فــي الجمهوریــة الإســامیة الإیرانیــة، و 

تنشــرها لاطــاع العمــوم.
3.  بهــدف مراقبــة مــدی التقــدم الحاصــل فــي تنفیــذ الســتراتیجیة و الخطــط التنفیذیــة 
و المشــاکل المحتملــة التــي تعتــرض الطریــق، تنعقــد اجتماعــات شــهریة فــي إطــار 

مجلــس التنســیق التابــع للجنــة حقــوق الإنســان.
4.  وُضعــت هــذه الوثیقــة الســتراتیجیة لمــدة خمــس ســنوات، و ســوف یتــم تحدیثهــا 

علــی ضــوء التطــورات و الظــروف المســتجدة.
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Introduction

Human rights are universal and interrelated, interdependent, 
indivisible and inalienable to which people are entitled by virtue of being 
human and irrespective of nationality, ethnic origin, race, language, color, 
religion, and gender. Considered an ideal and a valuable achievement 
from the perspective of Islam, world culture and civilization, human 
rights are rooted in the history of religions and civilizations, including 
that of Iran. Numerous proofs speak of the dignity and status of human 
rights among Iranians. Islam, as the official religion of the Islamic 
Republic of Iran, has fundamental links with human rights. The Holy 
Quran’s strong emphases, the Holy Prophet’s noble teachings (peace be 
upon him), and the Infallible Imams (peace be upon them) oblige every 
human being to observe and respect human dignity and the importance 
and value of the individual’s responsibility towards God and society in 
order to actively participate in the process of improving the affairs of 
the community while controlling his/her actions and behavior in line 
with the collective interests. The Islamic Republic of Iran has drawn 
a clear and solid framework for the protection of human rights. As a 
national covenant, the Constitution contains specific provisions vis-à-
vis the nation’s rights, which implies protecting and promoting human 
rights. Protecting human dignity and respecting human rights is one of 
the prominent policies of the Islamic Republic of Iran, as a committed 
member of the United Nations, and is based upon religious precepts and 
Islamic rationality. Protecting dignity, high human values and freedom 
combined with responsibility before God is one of the foundations of 
the Establishment of the Islamic Republic of Iran, which is emphasized 
under Article 2 of the Constitution. In order to realize such a goal and on 
the strength of Article 3 of the Constitution, the Government is obliged 
to exert all efforts for the following objectives:

-	 Ensuring political and social freedoms within the framework of 
the law;

-	 The participation of the public in determining their political, 
economic, social and cultural fate;
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-	 Abolishing all forms of discrimination and providing equitable 
opportunities for everyone in all  material and spiritual fields;

-	 Free education and physical training for everyone at all levels, and 
the facilitation and expansion of higher education;

-	 The planning of a correct and just economic system in accordance 
with Islamic criteria in order to create welfare, eliminate poverty, 
and abolish all forms of deprivation with respect to food, housing, 
work, healthcare, and the provision of social insurance; and

-	 Securing the multifarious rights of all citizens, both women and 
men, and providing fair legal protection for all, as well as the 
equality of all before the law.

The compilation of the Human Rights Vision Document is emblematic 
of the commitment and will of the Islamic Republic of Iran to support, 
respect and promote human rights. Moreover, the design of legal 
frameworks and the Establishment of relevant institutions confirm the 
central role of human rights in the Islamic Republic of Iran’s policies, 
procedures, and laws. In order to achieve the goals specified in the 
Constitution appertaining to the rights of the nation and human rights 
based upon Islamic precepts and teachings, and with the coordination 
and cooperation of the relevant institutions, especially those which are 
members of the High Council for Human Rights1, and also in consultation 

1. In a meeting dated 31 December 2005, the Supreme National Security Council approved that in order to 

focus the activities of the Establishment in the field of human rights and optimal use of facilities and more 

accurate implementation of decisions, the High Council for Human Rights be formed with the following 

composition, and obliged all the concerned parties to cooperate and coordinate therewith: The Chief of the 

Judiciary as the Head of the High Council for Human Rights, the Secretary of the Council, the Attorney-

General, the Chief of the Supreme Court, the Minister of Justice, the Head of the General Inspection 

Organization, the Head of the State Prisons Organization, the Minister of Foreign Affairs, the Minister of 

Intelligence, the Minister of Culture and Islamic Guidance, the Minister of the Interior, the deputies of legal 

and international security of the Secretariat of the Supreme National Security Council, the Commander of 

the Law Enforcement Command of the Islamic Republic of Iran, and two experienced lawyers or judges. 

As per the enactment, the duties and responsibilities of the High Council for Human Rights are to design, 

direct and follow up on all matters related to human rights at the domestic, foreign and international levels 

with the cooperation and coordination of the relevant institutions. It is noted that according to the proposal 

of the High Council for Human Rights (HCHR) in its meeting dated October 25, 2022, approved by the 

Supreme National Security Council, the following legal entities were added to the composition of the HCHR: 
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with non-governmental organizations and researchers, the Council 
has compiled the Human Rights Vision Document. The Document’s 
most salient approach is to change the situation from event-oriented to 
problem-oriented. This Document was approved during the meeting of 
the High Council for Human Rights held on 25 October 2022.2

The Establishment of the Islamic Republic of Iran is based upon the 
followings:

1.	 Participation and religious democracy;
2.	 A society benefiting from fundamental rights and legitimate free-

doms;
3.	 A society aware of its rights and promotion of a culture of respect 

for human rights;
4.	 Establishing norms in the field of human rights;
5.	 Establishing fair judicial security;
6.	 Ensuring comprehensive rights of everyone, both men and wom-

en, within the framework of law;
7.	 Consolidating the status of the family as the fundamental unit of 

society and the main center of human growth and excellence; and
8.	 Venerating and promoting respect for the status of women in the 

domestic and international arena.

Vice President for Women and Family Affairs, Head of the Broadcasting Organization, Head of the National 

Security and Foreign Policy Commission of the Parliament, The Chief of General Headquarter of the Armed 

Forces, Chief of the Intelligence Organization of the Islamic Revolutionary Guard Corps.

2. The rights and freedoms mentioned in the Document, are subject to compliance with Islamic Sharia and 

laws.
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Concepts

Vision: It represents an image of what the Country wants to achieve in 
the field of human rights.

Mission Statement: It is a sentence or a phrase by which the 
existential philosophy of the organization is specified, and the purpose 
of an organization is distinguished from that of a similar one.

Purpose: As far as planning is concerned, the purpose is the end 
towards which planning is directed.

Strategy: It is a tool by which human rights can achieve their long-
term objectives.

Strategic Planning: It is a tool that enables organizations to embark 
on a suitable path to continue their activity or grow and expand while 
knowing the environment and following it in a continuous manner. 
Planning means taking decisions in the present to achieve goals in the 
future and determining the implementation steps and mechanisms 
necessary to achieve the results. The realization of strategic planning 
requires setting more detailed objectives, developing operational plans, 
allocating resources, and budgeting.

Basics of Values

1.	 Inherence & Divinity of Human Rights: According to Islamic 
teachings, all men are equal in nature; and, human rights are based 
upon the pure essence of human beings and are considered as 
essential values.

2.	 Human Dignity: On the strength of divine teachings, all human 
beings have inherent dignity, and God has honored and made 
human superior to all natural beings. Such a right has been 
bestowed upon everyone notwithstanding religion, gender, color, 
race, and language.

3.	 Right to Life: It is the first inherent right and a blessing of God, the 
protection of which is necessary and a religious duty. In various 
verses, the Holy Quran lists the essence of life as God’s mercy, and 
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protecting oneself and others is an intellectual and moral obligation. 
Humans’ right to life is in force from embryo formation until death. 
As stipulated in the Universal Islamic Declaration of Human Rights, 
protecting the right to life is obligatory, and deprivation of one’s 
life without legal permission is impermissible.

4.	 Right to Equality Before Law & Non-Discrimination: All people, 
both men and women, are equally protected by the law and enjoy all 
human, political, economic, social, and cultural rights. The right to 
access facilities and opportunities, eliminating discrimination, and 
creating fair facilities for everyone in order to realize objectives and 
ideals and reach human and divine goals is a sheer and apparent 
necessity.

5.	 Right to a Fair Trial: In addition to enjoying the right to a fair 
trial, all people are equal before the law, which must be applied 
to everyone in the absence of discrimination. The presumption of 
innocence is a matter of principle, and no one is pronounced guilty 
according to the law unless the crime attributed thereto is proven 
in a competent court. No one can be arrested except according 
to the order determined by the law. The arraignment and the 
initiation of judicial proceedings shall be done within the legally 
defined times. Litigation is the indisputable right of everyone, and 
anyone can refer to the competent courts to file a lawsuit; no one 
can be prohibited from the court to which they have the right to 
refer according to the law. In all courts, the parties have the right 
to choose a lawyer. If they are unable to choose an attorney, they 
should be provided with the facilities to appoint a lawyer. Handing 
sentences to punish and execution thereof shall be only through a 
competent court and by virtue of the law. In this regard, according 
to legal criteria, it is the right of everyone to lodge an appeal against 
court rulings. Any torture to extract a confession or information is 
prohibited. Forcing a person to testify, confess or take an oath is 
impermissible, and such testimony, confession, or oath has no value 
and validity; and, the perpetrator shall be punished according to 
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the law. Insulting the honor and dignity of a person who has been 
arrested, detained, imprisoned or exiled according to the law is – 
in whatever form – prohibited and punishable.

6.	 Enjoyment of Economic & Social Rights: Providing working 
conditions and facilities for everyone in order to achieve full 
employment, the freedom to choose a job (it should not be against 
Islam and the public interest and the rights of others), enjoying 
social security, healthcare services, medical care and education, 
possessing a house commensurate with the needs, eradicating 
poverty and constraints, ownership resulting from a legitimate 
business and protecting the environment as a public demand, are 
all among the rights that everyone should enjoy.

7.	 Right to Security: Everyone has the right to security of person; 
and, no one has the right to deprive others of such a right. The right 
to security includes individual and collective dimensions as well as 
financial, life, political, social and cultural freedoms provided by 
the Government.

8.	 Right to Freedom in Accordance with Law: The existence of 
legitimate freedoms within the framework of laws is one of the 
accepted human rights values. Freedom, independence, unity 
and territorial integrity are indivisible principles in the Islamic 
Republic of Iran. Other principles cannot be ignored in the name 
of any of those mentioned hereinabove. Enjoying and maintaining 
freedom in any society is subject to adherence to laws, social 
responsibilities, and mutual respect. In this framework, the 
inquisition of opinions is forbidden, and no one can be molested 
and questioned for merely holding an opinion. Publications and the 
press have freedom of expression within the framework of the law 
and provided they respect the rights of others. Parties, political or 
trade associations, as well as Islamic associations, or pertaining to 
one of the recognized religious minorities, are permitted provided 
they do not violate the principles of independence, freedom, 
national unity, and the criteria of Islam. No one may be prevented 
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from participating in the aforementioned groups, or be compelled 
to participate therein.

9.	 Cultural Diversity: Respecting differences as well as accepting 
and recognizing cultural diversity guarantee a culture of peace and 
human rights worldwide.

10. Family as Fundamental Unit of Society: Family is considered 
to be the foundation of individual peace and social excellence, 
and protection thereof is a supreme value. The family, in Islamic 
teachings, is the center of human identity, which plays the primary 
role in the advancement and growth of human and divine values. 
A safe and ideal society adhering to sublime moral, humane, and 
human rights values will only be realized with the existence of 
strong and spiritual-oriented families. Since the family is the 
fundamental unit of the society, all laws, regulations and pertinent 
plannings shall tend to facilitate the formation of the family 
(resulting from the marriage of a man and a woman), safeguard 
the sanctity thereof and the stability of family relations based upon 
the law and ethics.

11. Development of Justice: Expanding and promoting comprehensive 
justice is the basis for social evolution and human excellence. 
Striving to maintain and expand justice in all economic, social, 
political and cultural fields is an essential human rights value.
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Vision

Playing the role of a guide, the mission in an organization defines 
the limits of activities thereof. Within the framework of a specific 
mandate, the organization may follow different perspectives and paths. 
Choosing the vision as the optimal point of the future shall be based 
upon the particular characteristics of the organization – including 
strengths, weaknesses, and core competencies thereof – and the 
conditions governing the organization’s environment, which includes 
environmental opportunities and threats. That is why, the vision will be 
unique if appropriately outlined.

 Values Governing the

 Human Rights Vision

 Document of the Isalmic

Republic of Iran

 Right to
Fair Trial

 Right to
 Equality Before

Law & Non-
Discrimination
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The Human Rights Vision Document of 
the Islamic Republic of Iran

Owing to its cultural, religious and historical characteristics, all of 
which rely upon moral principles as well as Islamic, national and 
Revolution values, the Islamic Republic of Iran – in the 2026 Horizon 
– will be a State that continues to emphasize upon religious democracy, 
social justice, legitimate freedoms, preservation of human dignity and 
the rights of people while benefiting from judicial and social security as 
well as a privileged and leading position in the development of inspiring 
concepts of human rights at the regional and international level. The 
Islamic Republic of Iran, while relying upon the eternal power of 
God Almighty, reviving the culture and establishing the new Islamic 
civilization of Iran, and benefiting from elevated and righteous people 
who have been nurtured in the School of Islam and Revolution, will 
become the flag-bearer for the development of justice and the norm 

maker in the field of human rights.

Mission Statement

Based upon religious principles, national and universally accepted 
international values, and on the strength of the Noble Holy Quran3 as 
well as the Sunnah of the Holy Prophet of Islam (peace be upon him), the 
High Council for Human Rights emphasizes the implementation and full 
respect for the dignity and rights of human beings. Accordingly, when 
human dignity is violated or abused at the national or international 
level, the High Council for Human Rights tries to take a stand and provide 
enlightenment.

Reviving and promoting Islamic human rights, explaining the theoretical 
and practical shortcomings and weaknesses of liberalism-oriented 
human rights, playing a role in unmasking and following up on the 
3. “And We have indeed dignified the Children of Adam, carried them on land and sea, granted them good and 

lawful provisions, and privileged them far above many of Our creatures.” (The Holy Quran, 17:70)

11



violations of the human rights of Muslims and the oppressed, vindicating 
the rights of the Iranian nation and citizens in human rights forums and 
increasing the cost of any violations thereof, monitoring and following 
up on the vindication of people’s rights inside the Country, designing, 
promoting and prioritizing human rights dialogues with other States, 
designing interactions with international human rights institutions and 
organizations, strengthening public diplomacy, rendering support to 
related non-governmental groups and organizations, and presenting 
the human rights achievements of the Islamic Republic of Iran are 
among the missions assigned to the High Council for Human Rights. 
To the extent possible and necessary, the High Council for Human 
Rights responds to the doubts and ambiguities of human rights and 
prepares detailed reports of events and trends. Benefitting from 
modern technologies, knowledge, skills and knowledgeable and expert 
non-governmental individuals, the High Council for Human Rights 
– operating as a human rights watch – tries to identify, examine and 
measure the existing impediments to the realization of human rights 
and strives for the sustainability of growth and development as well as 
justice and fairness. The essential characteristic of the High Council for 
Human Rights is the adaptation of the actions of the executive bodies 
with the existing regulations and laws that emphasize human rights. 
Public opinion vis-à-vis the executives’ performance and the High 
Council for Human Rights’ reaction thereto is of paramount importance. 
It acts independently, impartially, and professionally in any arbitration 
or criticism of the performance of domestic and foreign natural and 
legal persons.
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Strategies: Principles & Doctrine

Inspired by religious, moral and national values, the Islamic Republic 
of Iran’s approach vis-à-vis human rights is strategic. On the strength 
of Article 152 of the Constitution, the foreign policy of the Islamic 
Republic of Iran is based upon the rejection of all forms of domination, 
both the exertion of it and submission to it, the preservation of the 
independence of the Country in all aspects and its territorial integrity, 
the defense of the rights of all Muslims and non-alignment with respect 
to the hegemonic superpowers in mutually peaceful relations with non-
belligerent States. Furthermore, as per Article 154 of the Constitution, 
the goal and ideal of the Islamic Republic of Iran’s foreign policy is human 
felicity throughout human society, and it considers the attainment 
of independence, freedom, and the rule of justice and truth to be the 
right of all people of the world. By virtue of Paragraph 16 of Article 3 of 
the Constitution, fraternal commitment to all Muslims and unsparing 
support to the freedom of the oppressed peoples of the world are 
among the duties assigned to the Government of the Islamic Republic 
of Iran. The Supreme Leader’s human rights guidelines are emblematic 
of the strategic view and policies of the Establishment in the field of 
human rights. From this point of view, human rights and the rights that 
God Almighty has determined for human beings shall be fully respected 
for all people and in all cases.4 On the other hand, the Supreme Leader 
has consistently denounced the instrumentalization and violations of 
human rights, honor and dignity by the soi-disant champions of human 
rights and emphasized upon the need to defend the rights of Muslim 
and oppressed nations.

1.	 Islamic nature of the political system of the Islamic Republic of Iran;

2.	 The political system being a servant of the people;

3.	 Respecting human rights and maintaining citizenship rights;

4.	 Respecting the rule of law, fundamental rights, and freedoms;

5.	 Public participation of citizens in determining their political, 
4. Statement made by the Leader of the Islamic Republic of Iran during a meeting with judicial officials dated 

13 January 1993.
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economic, social and cultural fate (religious democracy);

6.	 Developing and promoting Islamic human rights teachings;

7.	 Transparency and responsibility in supporting and promoting 
human rights;

8.	 Non-discrimination based upon race, color, language, gender, 
religion, etc., in the enjoyment of rights by people;

9.	 Paying particular attention to the rights of women and children and 
people in vulnerable situations;

10.	 Participating in developing, promoting and implementing human 
rights laws and obligations.

Purposes of Strategies

The Human Rights Vision Document of the Islamic Republic of Iran, 
while considering the governing documents and the Constitution, seeks 
to achieve the following goals in the field of human rights:

1.	 Developing and explaining the capacity and teachings of human 
rights, and promoting public awareness of rights and duties to 
deepen the culture of religious democracy and respect for human 
rights;

2.	 Laying the groundwork, strengthening and developing the processes 
and structures for the protection of human and citizenship rights, 
and paying attention to the follow-up on violations of the rights of 
people;

3.	 Protecting human and citizenship rights in national policies, laws, 
and regulations;

4.	 Promoting the enjoining good and forbidding wrong in order 
to implement Article 8 of the Constitution and Article 22 of the 
Universal Islamic Declaration of Human Rights;

5.	 Strengthening coordination between different institutions 
regarding activities and measures related to human rights;
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6.	 Promoting human rights inside the Country, especially asserting, 
respecting and protecting the rights of religious minorities, people 
and those in vulnerable situations;

7.	 Monitoring human rights violations in the domestic and 
international arena;

8.	 Dealing with the phenomenon of anti-Islamism and promoting 
respect for the rights of Muslims in the world;

9.	 Introducing and publishing the human rights views of the Islamic 
Republic of Iran at the global level;

10.	 Guaranteeing people’s enjoyment of constitutional rights and 
legitimate freedoms in accordance with the Constitution;

11.	 Identifying the processes that violate people’s rights and human 
rights harms in executive bodies and striving to resolve them;

12.	 Norm marking in the field of human rights;

13.	 Developing fair judicial security;

14.	 Honoring and promoting respect for the status of women in the 
domestic and international arenas; and

15.	 Dealing with instrumentalization and politicization of human 
rights.

Strategies

According to the basics of values, principles, doctrine, purposes, and 
analysis of environmental elements, the most important human rights 
strategies of the Islamic Republic of Iran are enumerated as hereinuder:

1.	 Monitoring and making demands about the situation of human 
rights inside and outside the Country;

2.	 Developing, promoting, and protecting human rights based upon 
Islamic principles and foundations, national regulations and laws 
as well as human rights commitments;

3.	 Explaining the theoretical and practical weaknesses of liberalism-
based human rights as well as exposing and pursuing human rights 
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violations in States considered so-called champions of human 
rights;

4.	 Raising awareness about human rights, how to face examples of 
violations thereof, and ways to support and promote such rights;

5.	 Explaining and promoting human rights policies of the Islamic 
Republic of Iran in the international arena;

6.	 Making stakeholders accountable and responsible in the field of 
protection, promotion, and violation of human rights;

7.	 Directing particular focus toward the human rights of vulnerable 
people and groups; and

8.	 Explaining the human rights achievements of the Islamic Republic 
of Iran in the national and international arenas.

Responsibility of Stakeholders

1.	 The executive bodies and State institutions shall respect the rights 
of the people in accordance with the Constitution and pay due 
attention to promoting, supporting, and strengthening the rights 
of citizens, both at the national and provincial levels;

2.	  As per the Enactment of the Supreme National Security Council 
dated 31 December 2005, the High Council for Human Rights is 
responsible for designing, guiding and following up on all matters 
related to human rights with the cooperation and coordination of 
the relevant institutions, and shall have to plan in such a way that 
– in addition to benefiting from the existing capacities in scientific, 
academic and research societies, government institutions and 
non-governmental institutes, and by using effective and efficient 
human resources  – it will become the national drive in the field of 
human rights; and

3.	 In their activities, in addition to respecting the rights of individuals 
and respecting the rule of law, parties, groups, organizations, and 
associations shall strive to promote and expand the teachings 
of human and citizenship rights within the framework of the 
Constitution and the scope of their charters.
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Mobilization & Allocation of Resources

Allocation and effective and efficient use of material and human 
resources is considered an essential element in planning in order to 
monitor and implement the human rights strategy.

1.	 The High Council for Human Rights will plan in such a way that – 
in addition to benefiting from the existing capacities in scientific, 
academic and research societies, government institutions and 
non-governmental institutes, and by using effective and efficient 
human resources  – it will become the specialized authority in the 
field of human rights; and

2.	 The executive bodies and revolutionary institutions will try to 
provide the necessary resources for implementing this strategy 
within the framework of the Country’s budget regulations. A special 
effort will be made to ensure that the Human Rights Headquarters 
receives an independent budget under the Country’s annual 
budget.

Mechanism of Implementing Human Rights Vision Document

1.	 Annual implementation plans are compiled in order to implement 
the Document; and

2.	 The Secretariat of the High Council for Human Rights is tasked 
with designing and compiling the implementation plan through 
coordination and cooperation with the relevant institutions and 
benefiting from other capacities. The High Council for Human 
Rights will approve the annual executive plan.

Monitoring, Evaluation & Reporting

1.	 The Human Rights Vision Document of the Islamic Republic of 
Iran is considered a fundamental document in promoting and 
protecting human rights;
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2.	 While monitoring the performance of other actors in protecting 
human rights, the High Council for Human Rights evaluates the 
implementation of the aforesaid Document and executive programs 
in cooperation with executive bodies, including the Administration, 
the Judiciary, the Islamic Consultative Assembly (Parliament) and 
non-governmental organizations. Once a year, the Secretary of the 
High Council for Human Rights will submit a report concerning 
the implementation of the abovenamed Document to the Council 
and the members thereof for review and making the necessary 
decisions. The Secretariat of the High Council for Human Rights 
will also compile and publish annual reports on the situation of 
human rights in the Islamic Republic of Iran for public information;

3.	 In order to monitor the progress and possible problems in the 
implementation of the strategy and executive plans, monthly 
meetings will be held within the framework of the Coordination 
Council of the High Council for Human Rights; and

4.	 The strategic Document in question is prepared for five years and 
will be updated according to developments and conditions.
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